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DAGSORDEN REFERAT BILAG OG BESLUTNING 

Pkt. 1 Velkommen    

Pkt. 2 

 

 

Opfølgning fra LR + SMR OpenLearning områder på L16 

• U-chefer kigger ind i at gøre nogle fællesområder til OpenLearning. 

o Tak for de input der allerede er kommet 

o U-chefer er åbne for at inddrage rumfærgen i snakken 

o Kom gerne med mere, når i fanger idéer fra medstuderende 

o Budgettet er ukendt (også for U-chefer) 

• Andet om fysiske rammer 

o U-chefer undersøger om der må opsættes terrassevarmere i gården 

o Hvis der opstår et ønsker om flere/andre møbler, skal I kontakte servicedesk. De har et 

lager et sted. 

• Ønske om oplæg fra fagforeninger der er relevante for de specifikke uddannelser  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

o Jeres ønsker skal indstilles til undervisere. Det er dem der skal booke og 

tilrettelægge oplæg og besøg i undervisningen. 

o Der skelnes mellem tekniske- og faglige undervisere – de kan have forskellige 

tråde ud af huset. 

o Man kan også tage kontakt til Signe Rasch: sigr@kea.dk (EPV) der kan hjælpe 

med at få fagforeningerne i spil. 

o Og praktik, praktik@kea.dk, hvis man ønsker viden om overgangen til erhvervs-

/arbejdslivet 

o Det er ikke nødvendigt at inddrage U-cheferne 

• Styrket kontakt imellem SMR og U-chefer 

o Online deltagelse (“med på en lytter”) er fint. 

o U-chefer ønsker en stabil LR-gruppe 

o Lokalnyt på L16 

▪ UI-chefer beder LR viderestille punktet til kommunikation 

• Træningsfaciliteter på/omkring KEA  

o PureGym vil gerne give den helt store pakke for 200,- pr. Måned. Det skal dog 

bemærkes, at de ønsker pengene betalt for ét år ad gangen - dvs. 2400,- betalt en 

gang om året. Sofie og Frederik fortsætter samtalen. 

o SMR forsøger med andre kæder - vender på næste møde 

• Manglende viden før studiestart 

o Udfordring fordi programmer hele tiden stilles nye krav til computer. 

o Derfor findes der en procedure for underviserne, så kravene altid er opdaterede. 

o U-chefer er overraskede over graden af fejlinformation 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

o SMR bemærker, at større krav ofte også vil betyde større økonomi og spørger, om 

det er muligt at KEA give økonomisk støtte til indkøbet? 

o Oplevelse af andet manglende info; 

▪  hvornår er der ferie? Der mangler et tydeligt overblik. Problem for folk 

der bestiller ferie på forhånd (vinterferie) 

o LR tager punktet med til u-chefer 

• Tutor-ordning på Teknik? 

Studerende ønsker et koordineret tiltag om faglig støtte, i form af fx. tutor-ordning.  

o U-chefer opfordrer SMR til at undersøge behovet for dette. 

o SMR gør opmærksom på, at de studerende på Lygten 16 ofte kun har 1 år (1. + 2. 

semester) til at være engagerede i studenterdrevne aktiviteter. Herefter kommer 

praktik og afsluttende opgave. Det er derfor svært at fange og vedligeholde de 

studerendes engagement. 

På baggrund af ovenstående ønsker SMR, at KEA er afsender på flere 

arrangementer på hold/årgangsniveau og MEGET gerne med en faglig vinkel – fx. 

faglige mixers styret af undervisere  

o Der er en interesse bredt. Specielt hos PRT 

o SMR foreslår alternative versioner, som fx workshops og lektiecafé. Hvem kan 

bemande den? Eller tilgængelig tutor på TEAMS 

▪ Punktet, med nye inputs fra SMR, tages tilbage forbi LR 

• Stjålne ting 

o SMR’er oplever, at der bliver stålet ting (både cykler og gendstande fra lokaler). 

▪ Er det muligt at ændre hoveddørens åbningstid? 

• GBG har låste døre, ud over den, der går forbi receptionen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SMR opfordres til at kontakte 

facility ifm. Ståjlne ting, 

lygtens budget og 

whiteboards i rumfærgen 

 

 

 

 

 



 

▪ Kan der kommer et aflåst bur til cykler? 

Eller alternativt en cykelkælder 

▪ Ingen kameraer i B-bygningen. Det virker som om der er bevidsthed hos 

dem der stjæler 

• Lygtens budget for 2025 

o SMR ønsker større transparens om det budget L16 har til rådighed. Både 

uddannelsens og facility’s budget er af interesse. 

• Whiteboards i rumfærgen 

o Er det en mulighed? 

o Whiteboards i fælleslokaler er ret ulækre 

 

Pkt. 3  

 

 

Nye SMR-Emner 

 

Input fra SMR: 

 

Hvem er med i lokalrådet 

Aujaswi Seth 

Benjamin Holte Hedelund Larsen 

Frederik Siggaard Haahr 

Sofie Siri Richter 

Sofie Qvistgaard Lørum Herkell 

Kevin Nam Tran 

Hassan Ali El-Maanaki 

Kantinepriser stiger 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

• Studieliv opfordrer til at deltage i og/eller videregive input til kantinebrugergruppen  

Udstyr i uorden - temperaturmålere, kameraer 

• SMR oplever, at udstyret til undervisningen er i uorden. Der er ikke et klart svar på hvem 

der er ansvarlige for at udstyret virker. Morten Heisse er spurgt – ingen svar 

o Punktet tages med til LR 

Kaffemaskiner og elkedler i tekøkken er MEGA langsomme 

• Kan udstyret skiftes til noget nyt? 

• Meget kø for mikrobølgeovn - kan der komme flere? 

o SMR opfordres til at sende forespørgsel til servicedesk@kea.dk 

Håndstykker er beskidte AD 

• SMR oplever selv, og hører fra medstuderende, at håndstykkerne ikke altid fremtræder lige 

rene. Der er fx. fundet gammelt plaster og bussemænd i “rene” håndstykker. 

o SMR gør selv opmærksom på, at der findes skraldespande rundt omkring på 

campus, samt papirdispensere ved tekøkkener til dertilhørende behov. 

Pkt. 6 Orientering fra KEA v. Studieliv Orientering om Kommende arrangementer/ Nye initiativer 

Kaffebaren på GBG 

KEAs nye kaffebar mangler frivillige og tager imod alle der har lyst til at servere en kop kaffe for 
medstuderende og være del af et hyggeligt socialt miljø. 
Interessede kan skrive til studieliv@kea.dk 

 

Aktiviteter i Center for vejledning og studiestøtte (biblioteket Guldbergsgade) 

 



 

 

Hold øje med mulighederne på: https://bibliotek.kea.dk/da/studieviden 

Og kig gerne med i https://mit.kea.dk/kalender for fede arrangementer på KEA! 

 

 

 

Punkt 7 

 

Evt.   

 Tak for denne gang          


